ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE GESTORA UNICA RPPS/FAPETRI
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Ata n2 04/2026 — Reunido Extraordinaria do Conselho de Administra¢do —
23/03/2026

Aos vinte e trés dias do més de margo de dois mil e vinte e seis, as dezesseis horas, no
auditdrio da Secretaria Municipal de Educacado, reuniram-se de forma extraordindria os
conselheiros do Fundo de Aposentadoria e Previdéncia dos Servidores Estatutarios de
Triunfo (FAPETRI), a saber: Ivete Nilva Stasczak, Mara Lucia Pinheiro Azambuja, Gilcimar
Souza Krever, Luciano de Magalhaes e Marcio Luciano Figur; e o suplente Fabio de Souza
Alves — em substituicdo ao titular Claiton Damiani R. de Castro. Também presentes a
Gestora de Recursos do Fundo — Marcella Selbach Garcia Wolff, e a Responsavel Legal
pela Unidade Gestora — Julia Esswein. Presentes ainda os membros do Conselho Fiscal;
com o objetivo de verificar e aprovar o Relatério Anual referente ao exercicio financeiro
de 2025 a ser remetido ao Tribunal de Contas do Estado conforme Resolugdo TCE ne9.
1.134/2020, ART 29, IV, “g”. Apds a abertura da reunido pela Presidente do Conselho
Administrativo, a responsavel pela Unidade Gestora fez a apresentacdo e leitura dos
itens do Relatdrio, do qual se destacam: os dados atualizados dos segurados do Fundo,
a distribuicdo por género, faixa etdria, estado civil e atividade funcional; do que se
depreende que hoje hd 1,66 servidores(as) ativos para cada assistido(a), 78% da
populacdo é do sexo feminino (com tempo de contribuicéo e idade inferiores para a
inativag¢do e expectativa de vida maior do que os homens), e com a maior parte da
populacdo com idades entre 36 e 45 anos. Em relacdao aos dados relativos a receitas e
despesas, foi esclarecido que, face a inadimpléncia do ente, foram enviadas
correspondéncias periodicamente ao Prefeito informando a auséncia dos pagamentos;
sendo demonstrada também a situacao de pagamento dos parcelamentos firmados até
31/12/2025. Ainda foram demonstradas a movimentagdo contdbil e financeira com
énfase na COMPREV, rendimentos patrimoniais, uso dos recursos da taxa de
administracdo e dos recursos previdenciarios. Na gestdo de investimentos se destaca a
superagao da meta atuarial da carteira, estimada em 140,77% do estabelecido na PI. O
fundo encontra-se em situagdo irregular quanto ao CRP desde 13/09/2025, com
tratativas de parcelamento em andamento; e nao ha registro de existéncia de restos a
pagar referentes a 2025. No Parecer Final, o Conselho entende que as normas essenciais
gue regem a instituicdo e funcionamento do RPPS foram atendidas e cumpridas dentro
das exigéncias legais e normas aplicaveis; e aprova o parecer com ressalvas devido a
inadimpléncia do Ente quanto as obrigacGes previdenciarias: contribuicdo patronal e
aportes para equacionamento do déficit atuarial e parcelas decorrentes dos termos de
acordo anteriormente firmados. Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a
reunido e lavrada a presente ata, assinada por todos conforme a lista de presenca em
anexo.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO
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UNIDADE GESTORA UNICA RPPS/FAPETRI
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RELATORIO ANUAL

RESOLUGAO TCE N2 1.134/2020, ART 29, IV, G

Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Triunfo/RS.

FAPETRI

Fundo de Aposentadoria e Pensoes dos Servidores
Estatutarios do Municipio de Triunfo

Exercicio Financeiro de 2025

Endereco eletronico: www.fapetri.rs.gov.br
E-mail: fapetri@triunfo.rs.gov.br
Fone: (51) 3654.6436
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Dados da Unidade Gestora:

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO
SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS
UNIDADE GESTORA UNICA RPPS/FAPETRI

Rua Flores da Cunha, 245, Centro — Triunfo- RS Telefone: (51)36546436/37/38/39

Gestor: Julia Esswein - Certificagdo CP RPPS DIRIG I

Endereco: Rua Flores da Cunha, 245. Centro — Triunfo/ RS

Disponivel no endereco www.fapetri.rs.gov.br

Fone: 3654.6436

E-mail: fapetri@triunfo.rs.gov.br

Estrutura de Gestao

GESTOR DOS RECURSOS: Marcella Selbach Garcia Wolff — Certificagdo CP RPPS CGINV I

CONSELHO DE ADMINISTRACAO/DELIBERATIVO

Nome

Cetivenin.

Ivete Nilva Stasczak

Presidente

CP RPPS CODEL I

Marcio Luciano Figur

Membro do Conselho

CP RPPS CODEL

Luciano de Magalhdes

Membro do Conselho

CP RPPS CODEL

Gilcimar de Souza Krever

Membro do Conselho

CP RPPS CODEL

Mara Lucia Pinheiro Azambuja

Membro do Conselho

CP RPPS CODEL |

Claiton Damiani Ramos de Castro

Membro do Conselho

CP RPPS CODEL

CONSELHO FISCAL
: Nome o  |Fungio | Certificacio
Cris‘tiiane da Silveira Cairugé Presid‘e.n.tev | CPY RPPS COFiS |

Katia Ilvonete Azevedo da Rocha

Membro do Conselho

CP RPPS COFIS |

Ana Maria Schmidt

Membro do Conselho

CP RPPS COFIS

COMITE DE INVESTIMENTOS

. moees .

Edison P'éreira Martins

Presidente

TCP RPPS CGINV

Vanessa Dias Raythz

Membro do Comité

CP RPPS CGINV |

Luciane Esswein

Membro do Comité

CP RPPS CGINV
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E-mail: fapetri@triunfo.rs.gov.br

Fone: (51) 3654.6436
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE GESTORA UNICA RPPS/FAPETRI

Rua Flores da Cunha, 245, Centro — Triunfo- RS Telefone: (51)36546436/37/38/39

APRESENTACAO

O Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Triunfo € responsavel pela gestdo dos
beneficios previdenciarios de aposentadoria e pensdo por morte dos servidores publicos municipais de Triunfo.

A principal finalidade é a gestdo dos recursos financeiros dos seus segurados para manutengdo e pagamento
de beneficios atuais e futuros e proporcionar aos seus segurados e dependentes o amparo da previdéncia social
assegurada constitucionalmente aos servidores publicos.

A Unidade Gestora do RPPS é responsével pela administragdo, gerenciamento e a operacionalizagdo do
fundo previdencidrio, incluindo a arrecadagdo e gestdo de recursos, a concessdo, 0 pagamento e a manutengao dos
beneficios, bem como a sua fiscalizagdo.

INTRODUCAO E OBJETIVO

Este relatdrio é elaborado com a finalidade de atender o disposto no art. 22, inciso IV, letra “g”, da Resolugdo
n? 1.134/2020, do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul — TCE/RS.

METODO DE TRABALHO

Compilaram-se e consolidaram-se aqui relatérios disponibilizados pelos setores responsaveis pelas
informagdes: Secretaria da Fazenda, Compensagéo Previdenciaria, Gestao dos Recursos e Gestdao Administrativa.

Os dados apresentados neste Relatério referem-se ao encerramento do exercicio financeiro de 2025,
contemplando as normas exigidas na Resolugdo.

Endereco eletronico: www.fapetri.rs.gov.br
E-mail: fapetri@triunfo.rs.gov.br
Fone: (51) 3654.6436
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE GESTORA UNICA RPPS/FAPETRI

Rua Flores da Cunha, 245, Centro — Triunfo- RS Telefone: (51)36546436/37/38/39

1. DADOS DOS SEGURADOS E SERVICOS PREVIDENCIARIOS

Na tabela abaixo, presente na Avaliacdo Atuarial de 2026, com data base em 31.12.2025, estdo as informagdes dos
servidores vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Triunfo — FAPETRI.

TABELA 1. Distribui¢do geral da populagdo

Quantidade Remunerag¢ao média ‘ Idade média
Populagdo coberta Sexo Sexo Sexo Sexo Sexo Sexo
feminino masculino feminino masculino feminino masculino

Ativos 726 220 R$5.180,11 RS$5.482,35 46,88 48,83
Epechusins posagn 374 65 RS 7.878,54  RS9.659,11 61,55 64,92
de contribuigao
Aposentados por idade 24 6 R$3.581,84 RS$2.691,82 74,29 75,17
Aposentados - 6 1 RS 3.766,37 RS3.002,35 84,00 82,00
compulsdria
Aposentados por
incapacidade 21 8 RS 496268 RS$5.89645 61,38 68,50
permanente
Pensionistas 31 34 R$5.784,01  R$4.300,71 51,52 48,68

GRAFICO 1. Distribuicio geral da populagdo, por status
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De acordo com o grafico acima, verifica-se que no presente estudo hd 1,66 servidores ativos para cada assistido,
considerado os aposentados e os pensionistas.
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GRAFICO 2. Distribuigdo geral da populagio, por sexo

JULIA ESSWEIN, FABIO DE SOUZA ALVES , MARCELLA SELBACH GARCIA

Merece destaque as caracteristicas da populagdo do sexo feminino, uma vez que o tempo de contribui¢do e a idade%i;
para aposentadoria sdo inferiores quando comparada as do sexo masculino, além de apresentarem uma expectativa g
de vida mais elevada. Desse modo, uma populagao que apresente um quantitativo maior de mulheres em relagﬁof\(ﬂ
aos homens, serd mais oneroso ao Regime.

GRAFICO 3. Distribuigdo geral da populagio, por faixa etéria
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Na sequéncia, serdo demonstrados os grdficos analiticos referentes a atual populagdo de servidores ativos,
aposentados e pensionistas deste Plano.
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1.2 ESTATISTICAS DOS SERVIDORES ATIVOS
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caracteristicas que indicam a regularidade da carreira do servidor em relagao a idade, a remuneragao, ao tempo de >
contribuigdo, ao tempo de espera, entre outras, sdo evidenciadas pelas varias visdes apresentadas nesse estudo.

GRAFICO 1. Distribui¢do dos segurados ativos, por sexo
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GRAFICO 2. Distribuigdo dos segurados ativos, por faixa etaria
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Em relagdo ao grafico acima, verifica-se que cendrio mais favoravel ao plano de custeio serd observado quando a
maior parte dos servidores ativos estiverem compreendidos nas faixas etdrias de até 45 anos, indicando que a
minoria dos servidores apresentara risco iminente de aposentadoria.

Situagdo contraria serd observada quando houver grande representatividade de servidores nas faixas etdrias @
superiores a 45 anos, indicando uma maior proximidade aos requisitos de elegibilidade para aposentadoria e, por§
conseguinte, um impacto na folha de beneficios do Regime, em raz&o de relevantes incrementos para os préoximos £
exercicios.

AGALHAES, MARCIO LUCIANO FIGUR, GILCIMAR SOUZA KREVER, MARA LUCIA PINHEIRO AZAMBUJA, JULIA ESSWEIN, FABIO DE SOUZA A

Assinado por 8 pessoas: LUCI

Endereco eletronico: www.fapetri.rs.gov.br
E-mail: fapetri@triunfo.rs.gov.br
Fone: (51) 3654.6436

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://triunfo.1doc.com.br/verificacao/CBBE-372D-AE3E-B616 e informe o c6digo CBBE-372D-AE3E-B616

WOLFF e IVETE NILVA STASCZACK

o



14%

ESTADOQ DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE GESTORA UNICA RPPS/FAPETRI

Rua Flores da Cunha, 245, Centro — Triunfo- RS Telefone: (51)36546436/37/38/39

GRAFICO 3. Distribui¢do dos segurados ativos, por estado civil
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE GESTORA UNICA RPPS/FAPETRI

Rua Flores da Cunha, 245, Centro — Triunfo- RS Telefone: (51)36546436/37/38/39

2. DADOS DE RECEITAS E DESPESAS

Em atendimento ao art. 81 da Portaria MTP n? 1.467/2022, sdo considerados recursos previdencidrios as

contribuicdes e quaisquer valores, bens, ativos e seus rendimentos vinculados ao RPPS.

Onde se |é “ORCADQ”, entende-se como o valor estimado constante na Lei Orgamentdaria Anual (LOA) de 2025.

2.1 RETENCOES

10 DE SOUZA ALVES , MARCELLA SELBACH GARCIA

RECEITA ORCADA ARRECADADA PERCENTUAL; ?

Ativos RS 10.988.000,00 | RS 8.856.007,50 80,52%§§

Inativos RS 656.000,00 | RS 740.145,39 112,83%5§

Pensionistas RS 86.000,00 | RS 77.819,41 90,49%0

TOTAIS: RS 11.730.000,00 | RS 9.673.972,30 82,47% §
*Dados fornecidos pela Secretaria da Fazenda ;i
2.2 CONTRIBUICAO PATRONAL é

RECEITA ORCADA ARRECADADA PERCENTUAE‘,_

Patronal Ativos RS 15.060.000,00 | RS 3.580.268,45 23,77%

Patronal Inativos RS 795.000,00 | RS 327.720,40 41,22%

Patronal Pensionistas RS 70.000,00 | RS 35.535,35 50,76°/§

TOTAIS: RS ~ 15.925.000,00 | RS 3.943.524,20 24,769%

*Dados fornecidos pela Secretaria da Fazenda j::"
©

Obs.: Em relacdo a Contribuicdo Patronal, face a inadimpléncia do Poder Executivo, foram enviadas correspondéncias s
periodicamente ao Ente, informando a auséncia do pagamento. g
z

, N

2.3 APORTES DEFCIT ATUARIAL 2

RECEITA ORCADA ARRECADADA PERCENTUAL‘£

APORTE RS 15.870.260,00 RS 643.442,03 4,05 §,

*Dados fornecidos pela Secretaria da Fazenda %
Através da Lei Municipal n2 3.260/2024, houve autorizagdo para o diferimento de pagamentos dos aportes mensais no periodo g
de agosto/2024 a margo/2025, nos termos da Portaria n? 2.190/2024 do Ministério da Previdéncia Social. §
Em relagdo a Contribuicdo de Aportes, face a inadimpléncia do Poder Executivo, foram enviadas correspondéncias g
periodicamente ao Ente, informando a auséncia do pagamento. 3
E

2.4 PARCELAMENTOS 5

RECEITA ORCADA ARRECADADA PERCENTUAL<

PRINCIPAL RS 5.850.000,00 RS 8.169.765,90 139,65%55

JUROS RS 2.950.000,00 RS 4.603.492,25 156,05%%

TOTAIS: RS 8.800.000,00 RS 12.773.258,15 145,15%2

*Dados fornecidos pela Secretaria da Fazenda

1- Constatou-se arrecadagdo maior do PRINCIPAL dos parcelamentos em razdo de dois novos parcelamentos aprovados apds a

san¢do da LOA 2025.

2- Contatou-se arrecadacdo maior DOS JUROS dos parcelamentos em razao dos dois novos parcelamentos aprovados pds a

sangdo da LOA 2025, e também em percentual menor, os pagamentos em atraso das parcelas

Endereco eletrénico: www.fapetri.rs.gov.br

E-mail: fapetri@triunfo.rs.gov.br

Fone: (51) 3654.6436
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2.4.1 -PARCELAMENTOS ATIVOS

Est3o ativos os Acordos de Parcelamento listados abaixo, todos devidamente cadastrados e validados:

ACORDOS DE PARCELAMENTO

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO
SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS
UNIDADE GESTORA UNICA RPPS/FAPETRI

Rua Flores da Cunha, 245, Centro — Triunfo- RS Telefone: (51)36546436/37/38/39

E SOUZA ALVES , MARCELLA SELBACH GARCIA

Parcelas Valor da parcela em Saldo devedor total em
Termo n2/Ano remanescentes 31/12/2025 31/12/2025
0814/2018 113 RS 176.797,49 RS 20.113.322,38
0010/2021 04 RS 490.742,43 RS 2.420.808,3?
0338/2023 38 RS 130.269,98 RS 4.987.750,79
0343/2023 38 RS 134.302,10 RS 5.142.132,1§
0564/2024 53 RS 269.452,28 RS 14.528.641,0{%
055/2025 53 RS 228.256,58 RS 12.307.403,63
Totais: R$ 1.429.820,86 R$ 59.500.058,40
*Dados extraidos do sistema CADPREV §
Em relagdo aos Acordos de Parcelamentos, face a inadimpléncia do Poder Executivo, foram enviadas correspondéncias%
periodicamente ao Ente, informando a auséncia do pagamento. §
L
Z
o
2.5 - COMPREV §
De acordo com Lei Federal 9.796/1999 e pelo Decreto n2 10.188/2019, que versa sobre a compensagao :é(

previdenciaria entre os regimes, os valores pagos e recebidos a titulo de compensagdo previdenciaria do RPPS vdo =

discriminados da seguinte forma:

Compensacdo Previdencidria recebida

RGPS

RS 1.355.791,45

Outros RPPS

RS 20.639,35

Total recebido:

RS 1.376.430,80

Compensacao Previdencidria paga

RGPS RS 189.282,43
Estado RS 3.869,36
Outros RPPS RS 116.018,99
Total pago: RS 309.170,78

*Dados fornecidos pelo setor de COMPREV RPPS FAPETRI

ANO MAGALHAES, MARCIO LUCIANO FIGUR, GILCIMAR SOUZA KREVER

2.6 PATRIMONIAL - <
N

RECEITA ORGADA ARRECADADA PERCENTUAL &
RENDIMENTOS RS 36.600.000,00 | R$ 47.263.565,54 129,14% %
RENDIMENTOS RS 1.300.000,00 |R$ 1.340.850,77 103,14%3%
DIVIDENDOS RS 20.000,00 |R$ 0,00 0,00% %
DEMAIS RECEITAS PATRIMONIAIS RS 0,00 |RS$ 320,42 Lu
TOTAIS: R$ 37.920.000,00 |R$ 48.604,736,73 128,18% P
*Dados fornecidos pela Secretaria da Fazenda g L6'L
<=2
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2.7 TAXA DE ADMINISTRAGAO

Valores repassados a titulo de taxa de administragdo e mantidos em contas bancdrias distintas dos demais recursos

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO
SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS
UNIDADE GESTORA UNICA RPPS/FAPETRI

Rua Flores da Cunha, 245, Centro — Triunfo- RS Telefone: (51)36546436/37/38/39

Taxa de administragdo ORGCADO ARRECADADO PERCENTUAL
janeiro R$ 190.701,11 100%
fevereiro R$ 190.701,11 100%
marco RS 190.701,11 100%
abril RS 0,00 0%
maio RS 0,00 0%
junho R$ 0,00 0%
julho R$ 0,00 0%
agosto RS 0,00 0%
setembro RS 0,00 0%
outubro RS 0,00 0%
novembro RS 0,00 0%
dezembro RS 0,00 0%
total R$ 1.560.000,00 R$ 572.103,33 36,67%
*Dados fornecidos pela Secretaria da Fazenda
2.7.1 UTILIZACAO DOS RECURSOS DA TAXA DE ADMINISTRACAO

Aplicagdo dos Recursos da taxa de Administracdo

Dataprev - sistema de compensagdo previdencidria RS 7.192,50

Pagamento de diarias servidores e membros dos conselhos e comité RS 18.422,05

Ressarcimento de despesas com deslocamento RS 1.273,75

Jeton de Presenca Conselho/Comité RS 61.648,60

ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL RS 25.284,00

Anuidade Certificacio de Membros do Comité/Unidade RS 150,00

Consultoria de Investimentos RS 15.296,26

Software de gestdo previdenciaria

RS 29.192,28

Pagamento de gratificagdo servidores do RPPS

RS 202.022,49

Pagamento de transporte para cursos RS 4.460,00
Aquisicdo de materiais de expediente e equipamentos para a UG RS 9.259,96
Contratacdo empresa para reforma previdencidria RS 15.333,32
Aquisi¢cdo de materiais e equipamentos RS 45.946,74
Inscricdo em treinamentos — servidores e membros de conselho e comité RS 32.310,50
Emissdo de certificado digital RS 185,00
Contratacdo de empresa para Censo Previdencidrio RS 81.934,00
TOTAL: RS 548.87,45

*Dados fornecidos pela UG RPPS FAPETRI Setor DIPR

Endereco eletrénico: www.fapetri.rs.gov.br
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2.8 RECURSOS PREVIDENCIARIOS

Ingresso de Recursos Previdenciarios

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO
SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS
UNIDADE GESTORA UNICA RPPS/FAPETRI

Rua Flores da Cunha, 245, Centro — Triunfo- RS Telefone: (51)36546436/37/38/39

Retencgdo Servidor RS 9.673.972,30
Contribuicdo Patronal RS 3.943.524,20
Aporte RS 643.442,03
Parcelamentos Principal RS 8.169.765,90
Parcelamento Juros RS 4.603.492,25
Compensagdo Previdenciaria RS 1.376.430,80
**Rendimentos das AplicagBes RS 58.623.108,75
Total: RS 87.033.736,23

*Dados fornecidos pela Secretaria da Fazenda

** Dados fornecidos pela Consultoria referéncia Gestdo e Risco.

2.8.1

beneficios de aposentadoria e pensdes.

Utilizag3o de recursos previdenciarios

Utilizagdo dos recursos previdenciarios
Os recursos do RPPS, conforme determina a legislagdo, somente poderdo ser disponibilizados para pagamento de

Folha aposentados

RS 44.093.574,55

Folha pensionistas

RS 3.939.520,54

Total: RS 48.033.096,10

*Dados fornecidos pela Sistema de Folha de pagamento GP

3. RESUMO GERAL

1

RECEITA ORCADA ARRECADADA PERCENTUAL ¢
**JUROS DAS APLICACOES FINANCEIRAS | R$ 37.920.000,00 |R$ 58.263.108,75 128,18%3
PARCELAMENTOS PRINCIPAL RS 5.850.000,00 | R$ 8.169.765,90 139,65%¢
PARCELAMENTO JUROS RS 2.950.000,00 | RS 4.603.492,25 156,05%%
APORTES DEFICIT ATUARIAL RS 15.870.260,00 | RS 643.442,03 4,05%3
CONTRIBUICOES PATRONAIS RS 15.925.000,00 | RS 3.943.524,20 24,76%2
CONTRIBUICOES DO SERVIDOR RS 11.730.000,00 |RS 9.673.972,30 82,47%
TOTAL RS 90.403.260,00 | R$ 76.964.477,25 85,13%

*Dados fornecidos pela Secretaria da Fazenda

** Dados fornecidos pela Consultoria Referéncia Gestdo e Risco

4. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA

O RPPS/FAPETRI encontrava-se em situagdo irregular quanto ao Certificado de Regularidade Previdenciaria junto

ao Ministério da Previdéncia Social desde 13 de setembro de 2025.

5. RESTOS A PAGAR
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE GESTORA UNICA RPPS/FAPETRI

Rua Flores da Cunha, 245, Centro — Triunfo- RS Telefone: (51)36546436/37/38/39

N3o restaram valores registrados como restos a pagar.
6. GESTAO DE INVESTIMENTOS

A gestdo de investimentos abrange:

° Descri¢do detalhada dos ativos;
o Descricdo detalhada dos investimentos;
o Descricdo detalhada das aplicagdes financeiras.

A politica de investimentos (Pl) para o ano de 2025 foi APROVADA em 11/12/2024, previu que os recursos do
RPPS devem ser aplicados conforme a Resolugdo CMN 4.963/2021 e Portaria MTP 1.467/2022, tendo presentes as
condigdes de seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia. Observada a legislacdo vigente, devem
ser alocados, conforme as diretrizes definidas na Politica de Investimentos, nos seguintes segmentos de aplicagao:
renda fixa, renda varidvel e investimento no exterior.

ESTRATEGIAS DA PI DE 2025 APROVADAS FORAM:

DEMONSTRATIVO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS - DPIN

ESTRATEGIAS DE ALOCAGAO
AR ESTRATEGIA DE ALOCAGAO - POLITICA DE mﬂ
INVESTIMENTO DE null
SEGMENTO TIPO DE ATIVO nesoLugho | POSIGAOATUALDA | ATUAL DA PARA O
CARTEIRA (R§) | CARTEIRA (%) POR
CMN % LIMITE ESTRATEGIA LIMITE
INFERIOR (%) | ALVO (%) | SUPERIOR (%)| YIPODEATVO
Titutos Pribcos de Emmsio do
Renda Fixa Tesouro Nescionai - SELIC « Art. 7%, L a 100,00 205.718.984 51 an 0.00 4500 80.00
FundoClasse de investimento - 100%
Renda Fixa Titulos Pibibcos SELIC - AL 7, 1. b 100,00 114.052.024 80 4.2 0.00 2050 10000

Funda/Classe de lovestimento em
Renda Fixa Indices de Mercado (ETF) - 100% 100,00 0.00 000 000 0.50 200
Titsios Pablicos - A T°. 1L ¢

- FundaTlasse de investmento em
Renda Fixa Renda Fixa « Geral - Art. 75, 81,3 60.00 146.382 111,02 31,10 0.00 2500 60.00

Funda'Classe de investimentos em

Rends Fixs indices de Mercado (ETF) - Renda Fixa 80,00 000 000 000 050 200
SANLT D
Renda Fixa Aivos de Renda Fixa Emitidos por 20,00 000 0.00 0.00 0.50 15.00

Instiuighes Financeiras - At 7°, IV

Fundo'Classe de investimento emn

Renda Fua Renda Fixa « Crédito Privado - At 7° S.00 000 000 0.00 1.00 500
V.b
Fundo'Classe de investimento evn

Renda Vardvel A AR 3000 000 0.00 000 0.50 5.00
Fungo'Classe de investimento em

Renda Varidvel Indices de Mercado (ETF)- At & 1t 30.00 97738350 022 0.00 200 15,00

Fundo'Classe de investimento em
Renda Varidved BOR. s . arl 8% 81 3000 0.00 0.00 000 1.00 500

Fundo'Classe de lnvestimento em o
Renda Varidvel BORETF - art 8,1V 30,00 000 000 0.00 050 500

Fundo'Classe de Investimento em
Ievestmentos no Extenior | perda Fixa . Divids Externa < At &, | 10.00 000 000 0,00 000 100
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE GESTORA UNICA RPPS/FAPETRI

Rua Flores da Cunha, 245, Centro — Triunfo- RS Telefone: (51)36546436/37/38/39

DEMONSTRATIVO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS - DPIN

POSICAO ESTRATEGIA DE ALOCACAO - POLITICA DE META DE
UMITE DA POSICAD ATUAL TUAL INVESTIMENTO DE nult RENTABILIDADE
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO A o A A PARA O
CARTERA (R$) CARTEIRA (%)
cam % UIMITE ESTRATEGIA UMITE POR
INFERIOR (%) | ALVO (%) | SUPERIOR (%)| TIPO DEATIVO
Investimeantos no Exterior Fundo/Classe de investimanto em
NG E A O 1 10.00 0.00 000 0.00 1.00 5.00
Inwestimentos Estruturados | Fundo'Classe de investimento em
P cBes - At 10, B 5,00 32873877 o007 0.00 0.50 1.00
Fundo/Classe de investimento .
Fundos imobildrios Imobiideio (FI) - At 11 §.00 316327966 087 0,00 0.50 1.00
Investimentos Estruturados | Fundo'Classe de iwestimento %
Whittimercado FIM - At 10.1 000 om0 w00 000 120 10.00
Fonte MPS:

https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/dpinV2/consultarDemonstrativos.xhtml

6.1. RENDIMENTOS
O total de rendimentos apurados nas aplicacdes financeiras no exercicio de 2025 foi de RS 58.623.108,75.
6.2. SALDO EM APLICACGES AO FINAL DE 2025

O montante total do capital investido do RPPS mais a disponibilidade financeira apurados na data de

31.12.2025 foi de RS 491.574.343,03, estd investido em TPF e fundos de investimentos e somado a C/C conforme:

da Carteira 1272028

RS

AUSTRO IMA-B ATIVO FIC RENDA FIXA 845364,48] 0,17
AUSTRO MULTISETORIAL FIP MULTIESTRATEGIA 325.01942[ 0,07
BANRISUL ABSOLUTO RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA LP 62.217.752.20] 12,66
BANRISUL AUTOMATICO RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA CURTO PRAZO 1.268.153,73] 026
BANRISUL FOCO IRF-M 1 RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA 7.776.34538] 1,58
[BANRISUL ON N1 (BRSR3) 834.086.40| 0,17
[BANRISUL PNB N1 (BRSR6) 454.593.96] 0.09
[BBFLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 1.140.069.69] 0.23
IBB IDKA 2 TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA PREVIDENCIARIO 5.843.387.23] 1,19
[BBIMA-B S RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO LP 351.108.23] 0.89
BB IRF-M | TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO 2461987442 501
BB PERFIL RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA REFERENCIADO DI PREVIDENCIARIO LP 91.859.439.93] 18,69
BB TITULOS PUBLICOS VERTICE 2026 RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA PREVIDENCIARIO 4813.098.73[ 0.98
BB TITULOS PUBLICOS VERTICE 2027 RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA PREVIDENCIARIO 4.729.06048] 096
BB TITULOS PUBLICOS VERTICE 2028 RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA PREVIDENCIARIO 4.664.285.78] 095
CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES 1.083.291.35] 022
CAIXA BRASIL IDKA IPCA 2A TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA LP 3.545.966.58] 0.72
(CAIXA BRASIL IMA-B § TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA LP 1.023.62043] 021
CAIXA BRASIL MATRIZ RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA 18.673.081.59] 3.80
CAIXA BRASIL RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA REFERENCIADO DI LP 36.682.917,59] 7.46
(CAIXA RIO BRAVO RESP LIMITADA FlI - CXRI11 3.473.587.89] 0.71
[T NOW IBOVESPA RESP LIMITADA FUNDO DE INDICE - BOVV11 497.353.59] 0.10
NTN-B 760199 (28309550) 15/05/2029 (16/10:2024) - C. BB - FAPETRI 62.643.671.09] 12.74
NTN-B 760199 (28313055) 15/08/2032 (16/10/2024) - C. BB - FAPETRI 10.735.838.96] 2.18
NTN-B 760199 (28391332) 15/08/2032 (25/1072024) - C. BB - FAPETRI 75.044.409.47] 1527
NTN-B 760199 (28391333) 15/05/2029 (25/10:2024) - C. BB - FAPETRI 41.657.223.97] 847
NTN-B 760199 (28391334) 15/05/2035 (25/10/2024) - C. BB - FAPETRI 20.771.74043] 423
Total]  491.574.343,03] 100,00

ﬁ‘ ibilidade em conta ¢ A .'“]
M total - Aplicagbes + Disponibilidade: 491.574.343,03|
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE GESTORA UNICA RPPS/FAPETRI

Rua Flores da Cunha, 245, Centro — Triunfo- RS Telefone: (51)36546436/37/38/39

Fonte: RELATORIO REFERENCIA- conjuntura econémica
6.3. DISTRIBUECAO DOS RECURSOS APLICADOS POR INSTITUICAO FINANCEIRA:

RS Por instituicdo Financeira

BFL ADMINISTRACAD 1.170.383.90
BANFISAL 72.550.931,67

B8 142.020.324 .49
cEF 64 482 465 43

1TAL

TESOURO DIRETO

210.852.883,92

50 000 000 100,000, 000 120000 000 200,000 COC

Fonte: RELATORIO REFERENCIA- conjuntura econdmica

Vale ressaltar que TODAS as Institui¢cdes financeiras que o RPPS possui aplicagdes e que estdo recebendo novos
aportes do RPPS, constam na lista exaustiva do MPS (Ministério da Previdéncia Social).

6.4. META DA Pl 2025

MARA LUCIA PINHEIRO AZAMBUJA, JULIA ESSWEIN, FABIO DE SOUZA ALVES , MARCELLA SELBACH GARCIA

A meta atuarial da carteira de investimentos para o exercicio de 2025, determinada na Politica de

Ll

Investimentos (PI), € composta por um indice mais uma taxa de juros, no exercicio foi de INPC+5,19% O FAPETRI emé
N4

31.12.2025, obteve uma rentabilidade acumulada de RS 58.623.108,75 o que equivale a 140,77% da meta da Pl. O~

RPPS atingiu 13,08% em percentual, enquanto o objetivo (meta do exercicio) foi de 9,29%.

MES BASE RENTABILIDADE ACUMULADA %% da Meta

RS
122025 RS 58.623.108.75 13.0779% INPC + 5,19% 140,77%

Fonte: RELATORIO REFERENCIA- conjuntura econdmica

6.5. ENQUADRAMENTOS

MARCIO LUCIANO FIGUR, GILCIMAR SOU

Como ja tratado anteriormente, a Politica de Investimentos traz os limites de alocagdo em ativos de renda @

A

fixa, renda varidvel, estruturados, fundos imobilidrios, em consonéncia com a legislacdo vigente. Além desses§
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financeiros em produtos e ativos adequados ao perfil e as necessidades atuariais do RPPS.

Sdo utilizados cendrios projetados pelo mercado atual e futuro, bem como andlises realizadas pela equipe da
Consultoria Referéncia em conjunto com Comité de investimentos. O documento em questdo pode ser revisto ou

alterado, de forma justificada, com objetivo de se adequar ao mercado ou a eventual alteracdo de Legislacdo.

Abaixo colocamos uma tabela com o enquadramento final do ano, conforme legislagdo vigente (Resolugdo
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE GESTORA UNICA RPPS/FAPETRI

Rua Flores da Cunha, 245, Centro — Triunfo- RS Telefone: (51)36546436/37/38/39

CMN 4.963/2021):

Enquadramento 4.963/2021 ¢ suas alteragdes — Politica de Investimento

Titulos Tesouro Nacional - SELIC - Art. 7, 1, "a” 210.852.883,931 42.89% 45.00%% 60.00% ENQUADRADO
F1 100% titwlos TN - Art. 7°. 1, "b” 124.852.683,200  25.40% 2050 100,007 ENQUADRADO
Fl Renda Fixa - Art. 7°, I, "a™ 150.284.164.64) 3057 25,00% 60.00% ENQUADRADO
ETF - An. 8°. 11 497.3583,59| 0.10% 2.00r% 15.00% ENQUADRADO
Fl em Participagdes - Art. 107, 11 325019421  0.07% 050% 1.00% ENQUADRADO
FI Imobihiario - Art. 11° 3.473.587.89] 0.71% 0.50% 1.00% ENQUADRADO
Ativos ndo previstos 4.963 1.288.680,36] 0.26% - DESENQUADRADO
Total: 491.574.343.03]  100,00% 93.50%

Observa-se que o valor de RS 1.288.680,36, apresentado como “desenquadrado”, refere-se as agbes BANRISUL ON
N1 (BRSR3) e BANRISUL PNB N1 (BRSR6), recebidas da liquidagdo do fundo AUSTRO PIPE. Tais ativos ndo foram

apontados como desenquadrados no envio do DAIR e seguem em monitoramento para futura venda.

Com base na anadlise dos relatérios da Consultoria Referéncia e no acompanhamento mensal realizado
pelo gestor, Comité de Investimentos e Conselhos, conclui-se que, no exercicio de 2025, os investimentos do RPPS
atenderam as normas vigentes e a Politica de Investimentos. Verificou-se o cumprimento das metas, o
enquadramento dos ativos e a regularidade da gestdo, ndo sendo identificadas deficiéncias ou irregularidades no

periodo.

O FAPETRI atingiu 140,77% da meta da Politica de Investimentos no exercicio, mantendo todos os

fundos da carteira devidamente enquadrados conforme legislacao vigente.

7. CONSIDERAGOES

Os registros realizados na contabilidade do Fundo estdo de acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicada ao setor Publico — NBCASP.

Os beneficios concedidos pelo RPPS sdo atendidos conforme a determinagdo legal de pagamento exclusivo de
beneficios de aposentadoria e pensdo por morte, de forma direta, mediante Folha de Pagamento.

As despesas realizadas pelo FAPETRI no ano de 2025 possuem amparo legal no Plano Plurianual, na Lei de
Diretrizes Orcamentérias e na Lei Orgamentaria Anual. )

As despesas que utilizaram recursos da taxa de administragdo foram realizadas de acordo com a legislagdo:
vigente, estando abaixo dos limites permitidos pela norma que instituiu a referida taxa.

MAGALHAES, MARCIO LUCIANO FIGUR, GILCIMAR SOUZA KREVER, MARA LUCIA PINHEIRO AZAMBUJA, JULIA ESSWEIN, FABIO DE SOUZA ALVES , MARCELLA SELBACH GARCIA
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Os investimentos realizados ao longo do exercicio de 2025 obedeceram de forma criteriosa a legislagdo vigente, o
sendo que todas as movimentagBes e realocages de recursos foram aprovadas previamente pelo Comité deZ
Investimentos e pelo Conselho de Administragdo, com base na orientagdo técnica da consultoria de investimentos 2
Referéncia Gestdo e Risco Ltda.

uc

O acesso as informagdes é garantido a todos os servidores, primando pela transparéncia dos atos do RPPS. O
presente relatdrio visa orientar e incentivar a gestdo do Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS
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Rua Flores da Cunha, 245, Centro — Triunfo- RS Telefone: (51)36546436/37/38/39

de Triunfo/RS na adocio de providéncias necessarias para atingir com maior eficiéncia a legalidade, a
impessoalidade, a moralidade, a igualdade, a publicidade e a probidade administrativa.

Tem-se por objetivo, também, contribuir com o controle popular, em especial, por parte dos segurados do Regime
Préprio de Previdéncia bem como de qualquer outro interessado.

8. PARECER

Considerando o disposto na Resolug3o do TCE n? 1.134/2020, artigo29, inciso IV, alinea “g” do Tribunal de Contas
do Estado do Rio Grande do Sul e considerando a Lei Municipal n? 029/2025, que reestrutura o Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Triunfo, & vista do presente Relatério, o Conselho de Administra¢do do
RPPS/FAPETRI anui que as normas essenciais que regem a instituicdo e funcionamento deste Regime Préprio de
Previdéncia foram atendidas e cumpridas dentro das exigéncias legais e normas aplicaveis ao RPPS.

Entende-se que o parecer serd aprovado com “com ressalvas”, em razdo da verificacdo de inadimpléncia do Ente
quanto as obrigagBes previdenciarias, notadamente: contribuicdes patronais, aportes destinados ao
equacionamento do déficit atuarial e das parcelas decorrentes dos Termos de Acordo vigentes.

Em relacdo as referidas inadimpléncias, informa-se que o Ente encaminhou a CAmara Municipal de Vereadores
no més de margo de 2026 dois projetos de lei autorizativas, visando a formalizacdo de parcelamento dos valores em
aberto de contribuicdo patronal e aporte, bem como o reparcelamento dos Termos de Acordo vigentes.

Triunfo, 23/03/2026.
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